= Fiche de poste

Intitulé de poste : Conseiller Orientation Apprentissage (F/H)

Direction : Formation

Emploi de rattachement : Chargé de mission |

Niveau de l'emploi : 5

Lieu de travail : CFA CCl de la Vienne - 120 Rue du Porteau, Batiment A, 86000 Poitiers
Directement rattaché :Responsable service Accompagnement socio-éducatif

Finalité du poste

Sous la direction du/de la Responsable service Accompagnement socio-éducatif et au travers de leurs
actions auprés des entreprises et des jeunes, les conseillers Orientation - Apprentissage des CCl (ou
conseillers du réseau Point A) contribuent a:

Activités principales

e Développer et promouvoir l'alternance et l'apprentissage
e Répondre aux besoins en compétences des entreprises
e Améliorer la connaissance des métiers
e Développer le golit d'entreprendre
Vous avez pour missions  Faciliter l'accés des jeunes a l'emploi
principales :  Informer sur les contrats, les métiers et les formations en alternance
e Accompagner les entreprises et les jeunes dans leurs démarches
e Aider les entreprises a la rédaction des contrats d'apprentissage
e Former les maitres d'apprentissage et tuteurs
e Observer les données de l'apprentissage pour anticiper les besoins en
compétence de demain

Activités secondaires et/ou occasionnelles

Les activités décrites ne sont pas exhaustives et sont susceptibles d’évoluer en fonction des
besoins de l'organisation afin d’assurer une qualité et une continuité de service

Compeétences et connaissances essentielles

Connaissance des démarches
qualité

Formation supérieure BAC +3/5 en ingénierie de formation

Maitriser Ypareo serait un
plus

Autres précisions sur 'environnement de travail

Régime horaire : CDI temps complet
Déplacements : Non

Réunions en soirée : Ponctuel
Evénements week-end / soirée : Non



