= Fiche de poste

Intitulé de poste : Conseiller en reprise d’entreprise (F/H)

Direction : AET

Emploi de rattachement : Conseiller entreprise Il

Niveau de l'emploi : 6

Lieu de travail : CCl de la Vienne - 120 Rue du Porteau, Batiment A, 86000 Poitiers
Directement rattaché : Francois-Xavier BORDAGE - Responsable reprise entreprise

Finalité du poste

Imaginez-vous en tant que conseiller/ére en Reprise d’entreprise sera en charge de promouvoir et de
commercialiser 'offre sur la reprise d’entreprise pour les entreprises TPE-PME sur tous secteurs d’activite.

Au sein de la Direction de Poitiers, vous développez et fidélisez un portefeuille d’entrepreneurs en lien
étroit avec le Référent en Transmission d’entreprise ainsi que 'équipe de Direction du service Appui aux
Entreprises.

Vous étes responsable du montage, de l'analyse et de la bonne mise en place des dossiers de reprises
d’entreprises qui seront présentés aux porteurs de projets ainsi qu’aux partenaires bancaires.

Activités principales

e Lancez des missions de prospection audacieuses (téléphone, email,
terrain)

e Incarnez l'excellence en recevant les porteurs de projets

* Formulez des évaluations financiéres qui marquent les esprits

Vos périmétres e Racontez l'histoire de chaque entreprise a travers une présentation
d’actions : synthétique mais percutante

¢ Devenez l'analyste en discernant les points forts/faibles avec finesse

e Elaborez des business plans captivants, y compris des prévisionnels
éblouissants

e Présentez des dossiers de financement aux banques avec assurance

e Accompagnez les porteurs de projets comme un mentor inspirant

e Soyez le catalyseur des idées novatrices

Activités secondaires et/ou occasionnelles

Les activités décrites ne sont pas exhaustives et sont susceptibles d’évoluer en fonction des
besoins de l'organisation afin d’assurer une qualité et une continuité de service

Vous étes :

Vous avez arpenté les routes de la banque de réseau avec brio

L'expertise comptable a été votre terrain de jeu précédent

Vous avez brillé dans l'immobilier, marquant votre empreinte

Votre formation (IAE, Ecole de commerce, BTS, etc...) vous a forgé(e) pour cette mission
unique



Maitrise de la reprise Compétences commerciale,

d’entreprise communication

Formation supérieure BAC +3/5 en gestion d’entreprise
Expérience dans le domaine en banque de réseau, d’expertise comptable ou immobilier
constituerait un avantage supplémentaire

Les bonnes raisons de nous rejoindre !

-Un travail avec du sens : Vous contribuerez a une mission unique d’utilité publique au service de
l'économie francaise et au sein d’une CCl de la Vienne engagée sur des sujets de société (emplois,
climat, formation, dynamique des territoires...).

-Un environnement dans lequel il fait bon vivre : Vous intégrerez des équipes dynamiques et
bienveillantes, au sein d’'une entreprise attentive a la Qualité de Vie au Travail de ses
collaborateurs.

-Des conditions avantageuses : Vous bénéficierez des nombreux avantages qu’offre le groupe pour
ses collaborateurs : télétravail, CSE, dispositifs de Qualité de Vie au Travail...

-Un tremplin pour votre carriére : Vous profiterez des meilleures conditions mises en place chez CCl
de la Vienne pour développer vos compétences et construire votre parcours de carriere, grace a un
accompagnement sur-mesure et des parcours de formation complets et personnaliseés.

-Travailler chez CCl de la Vienne, c’est intégrer une CCl pas comme les autres, un projet d’entreprise
ambitieux et tourné vers l'avenir. C'est plus qu’un métier : c'est une mission, une équipe, un réseau
et un écosystéme.

Autres précisions sur 'environnement de travail

Régime horaire : CDI forfait jours (211/an)
Déplacements : Oui

Réunions en soirée : Ponctuelle
Evénements week-end / soirée : Ponctuel


https://talents.bpifrance.fr/page/la-vie-chez-nous

