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Édito

Catherine Lathus

Depuis le début de la mandature, notre économie s’inscrit dans une séquence inédite, marquée par 
l’enchaînement de crises successives et de profondes mutations. Année après année, les repères se 
transforment, les équilibres se déplacent et les incertitudes s’installent durablement : 2025 n’a, à cet 
égard, pas fait exception. Dans ce contexte façonné par des facteurs exogènes multiples — géopolitiques, 
économiques et financiers —, les entrepreneurs doivent composer avec un environnement à la fois 
instable et contraint. Mais cette période de transition, aussi déstabilisante soit-elle, ouvre également 
des perspectives nouvelles. Elle invite à accélérer les transformations et à saisir les opportunités qui 
émergent au cœur même de ces bouleversements.

Dans cette situation économique exigeante, la proximité, la réactivité et la capacité à fédérer sont 
plus que jamais des atouts pour les entreprises et pour le territoire. La CCI de la Vienne a abordé cette 
période avec une ambition claire : être un acteur économique utile, lisible, et mobilisé, au service de 
celles et ceux qui entreprennent, investissent, recrutent, forment et innovent dans la Vienne.

Fidèle à sa capacité d’œuvrer en faveur des entrepreneurs, la CCI a soutenu l’esprit d’entreprendre 
et la continuité des entreprises : actions dédiées à la transmission-reprise, partenariats engagés, 
accompagnement des porteurs de projet.

Dans le même temps, nous avons porté une attention particulière aux transitions. Quelles soient 
numériques, écologiques, environnementales, elles redéfinissent aujourd’hui les modèles économiques 
et les façons de travailler. Le marqueur fort en 2025 a été porté sur les actions de sensibilisation à 
l’intelligence artificielle pour les dirigeants, sur des formats courts comme les Cafés de l’IA, ou des 
ateliers de formation en entreprise.

Enfin, la formation et l’employabilité sont restées au cœur de notre engagement. Saluons l’annonce 
en 2025 du retour d’une école de commerce à Poitiers, l’EGC, dans les locaux de la CCI à la rentrée 
de septembre 2026. 

Avec le Campus 120, la CCI poursuit l’une de ses missions structurantes : former les talents attendus 
par les entreprises, sécuriser les parcours et promouvoir les métiers, y compris auprès de publics 
qui en sont le plus éloignés. Le record de participation à la Nuit de l’Orientation en novembre 2025 
avec ses 2 000 visiteurs en témoigne. 

A la lecture des pages de ce rapport d’activité, vous aurez la possibilité de mesurer par vous-même 
l’étendue de l’accompagnement par une CCI de la Vienne en mouvement. Je remercie les élus, les 
partenaires et l’ensemble des équipes qui donnent corps, chaque jour, à cette utilité économique : 
faire réussir l’économie locale.
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VOEUX INTERCONSULAIRES

Catherine Lathus a présenté en janvier les vœux du 
monde économique lors de la cérémonie des vœux 
conjointe de la CCI de la Vienne et de la Chambre de 
Métiers et de l’Artisanat Nouvelle-Aquitaine-Vienne.  

LES TEMPS FORTS DE LA CCI EN 2025

CONFÉRENCE FRANCE TRAVAIL

Catherine Lathus a apporté son témoignage de chef 
d’entreprise à la conférence sur l’emploi des séniors, 
organisée par France Travail le 8 décembre, à la 
préfecture de la Vienne. 

L’occasion de présenter l’enjeu pour l’économie de 
leur maintien dans l’emploi, mais aussi les solutions 
concrètes à la disposition des chefs d’entreprise et 
des DRH pour valoriser et intégrer les compétences 
des plus expérimentés dans les stratégies RH.

VISITE DU RECTEUR 
 

Catherine Lathus a accueilli le 6 mai la délégation 
du rectorat en visite au Campus 120, composée du 
recteur Frédéric Périssat, accompagné de Yannick 
Thévenet, directeur GIP-FCIP et Ahmed Bauvin, Chef de 
service SAIIO. L’occasion de montrer toute l’étendue 
des outils pédagogiques au service des apprentis 
et des formateurs (laboratoire pharmaceutique, 
supérette, boutique, bar-sommellerie, appartement 
hôtelier...)
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CONFLUENCES

Le lundi 22 septembre, la CCI de la Vienne a organisé une nouvelle édition de l’événement Confluences, 
à la salle de La Hune à Saint-Benoît, autour de 2 thèmes : l’intégration des jeunes dans l’entreprise, et 
l’intégration professionnelle des jeunes par le sport.
2 tables rondes ont permis d’accueillir 8 intervenants sur scène :

•	 Matthieu Bax, DRH de Christian Dior Parfums,
•	 Laurent Bigot, ancien volleyeur professionnel, en équipe de France, devenu chef d’entreprise,
•	 Pierre Goubault, fondateur et manager du Poitou Business Club et Président du Poitiers Food Project,
•	 Catherine Lathus, PDG de l’entreprise de BTP Moreau-Lathus, présidente de la CCI de la Vienne,
•	 Sandrine Le Meur, dirigeante de l’entreprise RH Expert Solutions, DRH à temps partagé auprès des 

PME,
•	 Sylvain Maynier, ancien basketteur professionnel, expert du basket 3x3, devenu chef d’entreprise,
•	 Mahyar Monshipour Kermani, ancien champion du monde de boxe, devenu chef d’entreprise,
•	 Laetitia Riveron, DRH du Parc du Futuroscope et leader du club Vienne «Les entreprises s’engagent».
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VISITE PRÉFECTORALE 
 

Catherine Lathus a accueilli la délégation préfectorale en visite en février au Campus 120, composée du 
préfet de la Vienne, Serge Boulanger, et des sous-préfets Thomas Ricard (Montmorillon), Etienne Brun-
Rovet (Poitiers) et Judicaëlle Ruby (Châtellerault). 

Une occasion de mettre en avant tous les plateaux techniques disponibles pour nos alternants et nos 
formateurs.

BANQUE DE FRANCE

Chaque année, à deux reprises, la Banque de France 
et la CCI de la Vienne présentent les résultats de 
leurs enquêtes, l’une annuelle en février, l’autre 
semestrielle en octobre, administrées auprès des 
entreprises de la Nouvelle-Aquitaine et de la Vienne. 

Ces deux enquêtes de conjoncture analysent les 
investissements, les chiffres d’affaires, les effectifs, 
les commandes et les prévisions d’activités des 
industries, du BTP, des commerces, de l’hôtellerie-
restauration et des services.

UNIVERSITÉ DE POITIERS

Catherine Lathus était l’invitée en mars de l’Université 
inter-âge pour présenter le rôle et les missions 
de la Chambre de Commerce et d’Industrie et les 
enjeux de l’accompagnement des entreprises sur 
le territoire.

 RURALITÉ

Françoise GATEL, ministre déléguée chargée de 
la Ruralité, a été accueillie sur le stand de la CCI 
de la Vienne, au Printemps des communes et des 
intercommunalités organisé par l’Association des 
maires de France de la Vienne (AMF 86). L’opportunité 
d’évoquer avec Catherine Lathus les enjeux de 
la transmission d’entreprises et du maintien de 
l’emploi en milieu rural.
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PLAN DE MOBILITÉ
 

La CCI de la Vienne et l’association économique Propuls ont relancé le projet de mobilité de zone du Pôle 
République 1, 2 et 3 avec l’appui et la présence de la cellule Conseil Mobilité de Grand Poitiers, ainsi que 
Vitalis.

Les entreprises de la Zone République, les établissements de formation, les associations, se sont rassemblés 
pour poursuivre les travaux démarrés fin 2023.

L’objectif est de favoriser et faciliter les déplacements de leurs salariés sur la Zone République, afin de 
mettre en place un Plan de Mobilité Employeur de zone.

Les collectivités, les entreprises et les associations s’unissent et se structurent pour proposer des solutions 
adaptées de transport durable (covoiturage structuré, usage du vélo, gestion du dernier kilomètre, etc.) 
sur les trajets domicile/travail et les déplacements professionnels.
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Accompagnement 
des mutations
et des grandes 
transitions 



130 
entreprises accompagnées sur les thématiques 

énergie, déchets, environnement, écologie 
Industrielle 

251 
entreprises sensibilisées 

  

12 
entreprises sensibilisées à l’offre de service EEN 

en développement international (réseau EEN)

Accompagnement 
des mutations
et des grandes 
transitions 6 

entreprises accompagnées à l’offre de  
services EEN
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GESTION DES DÉCHETS

Lancement de la première session de formation 
à la réglementation sur la gestion des déchets.

> 4 entreprises ont participé à cette formation 
en novembre 2025 pour assurer la conformité 
réglementaire de la gestion des déchets, réduire 
les coûts liés à la gestion des déchets, et identifier 
les filières de valorisation.

AXE STRATÉGIQUE Identifier la CCI comme un guichet de la transition 
écologique et énergétique pour les entreprises.

OPÉRATION NATIONALE DE LA 
DÉCARBONATION

Dans le cadre de l’opération nationale décarbonation, 
2 entreprises industrielles de la Vienne ont été 
accompagnées dans la réalisation de leur premier 
bilan de gaz à effet de serre.

ORGANISATION DE WEBINAIRES ET D’ATELIERS DE SENSIBILISATION

> 9 webinaires/ateliers ont été organisés en 2025 sur les thèmes suivants :

•	 « INSPIR’ACTION », sur l’éco-conception

•	 Ateliers déchets, achats responsables et bilan carbone animés par les conseillers CCI lors du Forum des 
Solutions pour le Climat, organisé par Grand Poitiers le 8 décembre 2025 au Republic Corner à Poitiers.

•	 Atelier sur le photovoltaïque à la CCI

•	 Atelier RSE/Energie/Bilan carbone avec le Poitiers Basket 86
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PROGRAMME PACTE DÉCHETS-MATIÈRES

En partenariat avec Grand Châtellerault, 8 entreprises ont été accompagnées sur 2025-2026 à la meilleure 
gestion, valorisation et prévention de leurs déchets. Il s’agissait de la 4ème édition de ce programme avec la 
collectivité composé de la réalisation d’un diagnostic initial par le conseiller CCI suivi de 4 ateliers collectifs 
pour monter en compétences et enfin le suivi du plan d’actions de chaque entreprise par le conseiller CCI.

FOCUS SUR L’ATELIER AVEC LE POITIERS BASKET 86

Le 19 mars 2025, la CCI de la Vienne, représentée par ses conseillers en transition écologique et environnementale 
(TEE) Stéphane Pignoux et Franck Hervé, a animé des ateliers pratiques autour de la gestion des déchets, 
des achats responsables et de la décarbonation.

Organisé dans le cadre d’une convention entre la CCI et le Crédit Mutuel, partenaire du Poitiers Basket 
86, cet événement a rassemblé les entreprises du club affaires du Poitiers Basket 86 pour sensibiliser 
concrètement les dirigeants aux enjeux RSE.

Notre responsable des achats, Julien David, est aussi intervenu pour aborder la question de la mobilité.



Attractivité et 
rayonnement
du territoire
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Attractivité et 
rayonnement
du territoire

10 
salles de location

93%  
taux d’occcupation du WTC

14 
bureaux 
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Favoriser l’attractivité du territoire, faire de la Vienne une 
destination de tourisme et de rencontres professionnelles, en 
positionnant la CCI comme un tiers de confiance fédérateur.AXE STRATÉGIQUE

ACTUALITÉS DU WTC 

Le World Trade Center (WTC) Poitiers-Futuroscope 
est à ce jour l’un des 8 WTC de France, le seul en 
région Nouvelle-Aquitaine.

Un WTC est un lieu d’exception qui permet de 
se rassembler entre exportateurs et de créer les 
conditions favorables au développement de l’export 
dans un vaste écosystème apporté par la CCI et le 
club des exportateurs de la Vienne, FuturExport. 

Le WTC, c’est aussi un Business Center qui s’est 
agrandi en 2025 avec une nouvelle salle de réunion 
de 40 m², et 5 bureaux privatifs supplémentaires (2 
à 7 postes), flexibles et entièrement équipés. Soit 
un total de de 14 bureaux et 10 salles en location, 
ouverts à tous, mais à des conditions privilégiées 
aux membres adhérents du WTC. 

En 2025, 93 % des bureaux étaient occupés.

Au cours de l’année 2025, le WTC Poitiers-Futuroscope 
a accueilli des délégations étrangères de son réseau 
mondial de passage à Poitiers, notamment les WTC 
de Pékin, de New-York et de Winnipeg au Canada
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SAVOIRS-FIERS

Afin d’assurer la promotion des métiers de l’hôtellerie-restauration dans la Vienne, la CCI, la préfecture et 
la DDETS se sont associées sur un stand commun au Salon de l’Apprentissage et à la Nuit de l’Orientation, 
sous la bannière des « Savoirs-Fiers ». 

Des professionnels hôteliers et restaurateurs se sont succédés sur le stand pour venir témoigner sur 
l’attractivité des métiers du secteur.



Formation et 
employabilité
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Formation et 
employabilité 550  

apprentis en 2025
900 

entreprises partenaires 

120  
formateurs

2 000 
salariés et demandeurs d’emploi formés  

4 
Journées Portes Ouvertes   

organisées en 2025 avec près de 1000 visiteurs

605 
conventions Pass’Métiers signées  

450 
contrats d’apprentissage signés 
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MOBILITE INTERNATIONALE

Un groupe de 22 apprentis des filières Bac Pro 
Cuisine, Bac Pro Commercialisation et Services en 
Restauration, et Bac Pro Métiers du Commerce et de 
la Vente, accompagnés par une équipe pédagogique, 
s’est rendue à Barcelone pour un stage de deux 
semaines, du 30 mars au 12 avril 2025.

Rendu possible grâce au financement d’Erasmus+ et 
des OPCO qui facilitent la mobilité internationale des 
alternants, ce séjour pédagogique est une immersion 
dans un nouvel environnement professionnel, 
linguistique et culturel. En collaborant avec des 
entreprises locales de Catalogne, les apprentis ont 
été invités à découvrir d’autres méthodes de travail 
et en situation réelle.

Animer et dynamiser le Campus de la CCI au profit des 
entreprises, des alternants et des stagiaires de notre 
territoire.AXE STRATÉGIQUE

UN SITE HANDI-ACCUEILLANT

Le Campus 120 est engagé dans l’accueil et la formation des apprentis en situation de Handicap. 

En 2025, 78 d’entre eux en situation de handicap ont été accueillis et formés au Campus 120, et 35 ont 
disposé d’aménagements d’épreuves aux examens de deuxième année.

Ces apprentis bénéficient d’une accessibilité physique, pédagogique et même matérielle, sous la forme 
d’applications telles que le dictionnaire du langage des signes, un timer pour les apprentis qui ont du mal 
à gérer leur temps, ou la retransmission des cours selon une méthode plus facile à lire.
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CONCOURS

Pendant leur formation, les apprentis les plus 
talentueux et motivés sont sélectionnés pour 
participer à des concours prestigieux, qu’ils soient 
des concours culinaires, de services en salle ou de 
dégustations de vins. 

Nos apprenties en BAC PRO Commercialisation et 
Services en Restauration, Isalyne Louedec et Céline 
Bouteville ont participé à la finale régionale de la 
Coupe Georges Baptiste en janvier 2025

Loïc Bouché a représenté le Campus 120 en février 
2025 à La Rochelle à la finale régionale du CEDUS, 
le championnat de France des desserts.

Noa Ferrier a participé en mars à la finale nationale 
du concours Kikkoman à l’école Ferrandi à Paris.

En mai 2025, au concours Andros – « Les agrumes, 
du fruit à l’assiette » - Kenza Barrault représente 
le Campus 120.

L’année 2025 se termine en beauté avec la 4ème 
place nationale du service en salle de Savanah 
Audierne au concours des Worldskills à Marseille 
en octobre 2025.

Tout comme Méline Métois en BAC PRO Cuisine qui 
remporte en novembre 2025 la présélection régionale 
Aquitaine- Limousin – Poitou Charentes– du Meilleur 
Apprenti de France des Maîtres Restaurateurs. 

Méline Métois représentera la région à la finale 
nationale qui se déroulera en 2026.

ACCOMPAGNEMENT SOCIO-ÉDUCATIF

Une équipe est en charge de l’accompagnement social et éducatif des 
apprenants. En 2025, elle a accompagné 264 apprenants sur des thématiques 
variées : sociale, santé, professionnelle, éducative. Cet accompagnement 
a pour but de favoriser le bien-être des apprenants mais aussi d’assurer 
et de sécuriser leurs parcours de formation. 

Le service a aussi proposé 18 événements tout au long de l’année, 
notamment sur la sensibilisation à la langue des signes, à la laïcité, aux 
personnes en situation de vulnérabilité.

Concours Kikkoman à l’école Ferrandi à Paris.
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NUIT DE L’ORIENTATION 

Depuis plusieurs années, les CCI organisent les 
Nuits de l’Orientation pour aider les collégiens, 
lycéens, étudiants et leurs parents à découvrir 
les métiers, filières et carrières qui s’offrent à eux 
et aussi les demandeurs d’emploi ou les salariés 
souhaitant booster leur carrière ou effectuer une 
reconversion professionnelle !

L’occasion pour tous de se repérer dans des 
univers professionnels multiples, d’assister à des 
conférences, des entretiens personnalisés avec 
des conseillers d’orientation, des rencontres avec 
des responsables d’entreprises, des moments de 
découverte des métiers,.. le tout dans un format 
convivial et sans stress.

L’orientation scolaire et professionnelle est une 
des priorités stratégiques des CCI.

La CCI de la Vienne se mobilise pour la promotion 
des métiers en tension et les métiers du futur. 

Pour la première fois, elle a organisé une édition 
hors de ses murs, au Parc des Expositions de 
Grand Poitiers en novembre 2025. Cette Nuit 
de l’Orientation a accueilli 2 000 visiteurs qui 
sont allés à la rencontre des 86 Ambassadeurs-
Métiers et des 44 partenaires-exposants, dont un 
atelier ludique de casques de réalités virtuelles 
présentant des centaines de métiers.

 

Les apprentis de Campus 120 bénéficient pendant 
leur scolarité de nombreuses sorties pédagogiques 
sur le terrain, comme par exemple dans le vignoble 
de Chinon lors des vendanges pour le Certificat de 
Spécialisation en Sommellerie.

SORTIES PÉDAGOGIQUES  
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LÉGION D’HONNEUR   

La Société des membres de la Légion d’honneur 
(SMLH) a récompensé en novembre 2025 des 
apprentis méritants dans la Vienne. Ils ont été 
honorés pour leur parcours atypique et leur 
engagement citoyen.

C’est le cas de notre apprenti Maxime MAGNAT, 
ancien apprenant du Campus120 en Certificat 
de Spécialisation Dessert de Restaurant (2024-
2025).

Maxime a su faire preuve d’une détermination 
exemplaire : sourd et muet, il a suivi sa formation 
avec l’aide d’interprètes, surmontant chaque 
difficulté avec courage et persévérance.

Son sérieux, son engagement et sa passion 
ont été salués par la Société des membres 
de la Légion d’honneur.

Aujourd’hui, Maxime poursuit son chemin au siège du Crédit Agricole de la Touraine et du Poitou, et nous 
ne pouvons qu’être fiers de lui .

Le programme HSP (Habilitation de Service Public) 
est une réponse complète aux enjeux d’insertion et 
dont l’objectif est d’accompagner les publics éloignés 
de l’emploi, en leur proposant des parcours adaptés 
à leurs besoins, leurs projets et leurs niveaux de 
qualification.

La CCI a déployé 2 dispositifs grâce à un financement 
de la Région Nouvelle-Aquitaine :

Le HSP « Socle de compétences » : ce dispositif 
permet à chacun de retrouver confiance en ses savoirs 
fondamentaux (lire, écrire, compter, comprendre le 
monde numérique). Il s’agit d’une première étape 
vers l’autonomie et l’employabilité.

>  202 stagiaires accompagnés

>  19 044 heures de formation réalisées

Le HSP « 1er niveau de qualification » : ce dispositif 
ouvre la voie à une certification reconnue grâce à 
un premier niveau de qualification professionnelle 
sur des métiers concrets et recherchés, notamment 
ceux ce cuisinier et commis de cuisine ou serveur 
en salle.

>  24 stagiaires accompagnés

>  15 087 heures de formation réalisées

INSERTION PROFESSIONNELLE  
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CÉRÉMONIES DE REMISE 
DE DIPLÔMES

2025 a été une année riche en cérémonies de remises 
de diplômes.

L’organisme de formation de la CCI de la Vienne, a 
organisé en janvier la première cérémonie de son 
histoire de remise des diplômes, tous secteurs métiers 
confondus, au titre de la promotion 2024. 

Plus de 400 personnes, dont les diplômés et leurs 
familles, Maîtres d’Apprentissage et chefs d’entreprises, 
équipes pédagogiques et techniques du Campus 120 
et élus de la CCI de la Vienne, étaient réunies pour 
célébrer cette première édition de la cérémonie de 
remise de diplômes du Campus 120.

L’événement a mis à l’honneur les diplômés du CAP au 
Bachelor, issus de plusieurs secteurs d’activité, mais 
aussi les diplômés de la formation continue, ayant su 
relever les défis de leurs cursus de formation.

Puis seconde cérémonie identique en décembre 2025 
au titre des diplômes de la promotion 2025, avec 
299 diplômés et 180 présents à la salle de La Hune 
à Saint-Benoît.

Sans oublier la cérémonie de remise de diplômes 
à l’Université de Pharmacie de Poitiers de notre 
première promotion « DEUST préparateur technicien 
en pharmacie»  le 10 juillet 2025 en présence des 4 
centres de formation : CAMPUS 120 CCI Vienne, CCI 
Charente, CMA Niort et CCI Saintes pour un taux de 
réussite de 100%. 



CCI DE LA VIENNE ‌I RAPPORT D’ACTIVITÉ 2025 23

SALONS 

Les collaborateurs, formateurs et apprentis volontaires 
participent à divers salons de promotion de notre 
organisme de formation, tels que le Salon de l’Etudiant, 
le salon de l’Apprentissage, Studyrama, le salon 
professionnel de l’Hôtellerie-Restauration VIENNE 
PRHO. 

Ou encore à la cérémonie des Vœux Interconsulaires 
en janvier 2025.

Ils ont également participé aux 4 éditions des Journées 
Portes Ouvertes de notre Campus.

EGC

La CCI de la Vienne ouvrira en septembre 2026 dans 
ses locaux le nouveau Campus de l’EGC.

L’EGC Business School est le 1er réseau de Bachelor 
en Gestion Marketing et Commerce, avec, à la rentrée 
2026, 26 campus en Hexagone et en Outre-mer, 
1.500 étudiants, un Bachelor Bac+ 3 visé par l’État 
et 28.000 alumni.

Ce cursus permet aux jeunes de suivre un cursus 
d’enseignement supérieur près de leur domicile, tout 
en bénéficiant d’une formation accréditée par l’État.

Elle répond également aux attentes des entreprises 
locales en quête de cadres intermédiaires.

L’implication des CCI de chaque campus d’EGC 
Business School garantit des relations durables 
avec les entreprises locales. 

Mais avant cela, le dossier a suivi un long parcours 
d’accréditation en 2025 : 

• Dépôt en août à la Commission d’Evaluation 
des Formations et Diplômes de Gestion 
(CEFDG) du dossier de demande d’extension de 
l’autorisation à délivrer le Visa de l’Etat pour le 
programme Bac+3 EGC Business School Brive / 
Campus de Poitiers

• Audit en octobre 2025 de la CEFDG sur 
site à la CCI de la Vienne. Auditions des 
différents acteurs qui seront impliqués 
dans le fonctionnement de l’EGC Poitiers : la 
gouvernance, les professeurs et collaborateurs 
de la formation, les étudiants, des acteurs 
économiques du territoire.

• Avis favorable en décembre de la CEFDG à la 
demande d’INISUP-EGC Brive pour l’extension 
du Visa du Diplôme supérieur en marketing, 
commerce et gestion (Bac+3) au site de Poitiers.

POITIERS BACHELOR
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118 
certificats de signatures électroniques

150 
cartes de commerçants  

non-sédentaires

171 
cartes d’agent immobilier  

14 
permis DE FORMER  

33 
permis D’EXPLOITER

2 107 
formalités internationales

8 
audits CLÉ VERTE   

69 
formations HYGIÈNE ALIMENTAIRE
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CRÉATHLON 86  

CAFÉS DE LA CRÉATION  

La CCI de la Vienne est un partenaire historique des 
événements du Crédit Agricole, depuis 2010 pour le 
Business Dating et 2016 pour les Cafés de la création. 
Ces derniers sont les rendez-vous incontournables 
pour les porteurs de projet de création ou de reprise 
d’entreprise. Ils permettent de rencontrer chaque 
mois sur un même lieu des professionnels de la 
création et reprise d’entreprise (avocats, experts-
comptables, Chambres Consulaires, Pôle Emploi, ...).

Depuis 2025, Les Cafés de la création ont lieu les 
premiers jeudis de chaque mois au  WTC Poitiers-
Futuroscope, à la CCI de la Vienne, soit 11 éditions 
en 2025.

AXE STRATÉGIQUE
L’objectif de cet axe stratégique est de cultiver  
le désir d’entreprendre ou de transmettre en proposant 
des parcours adaptés à tous types d’entreprises.

Une journée 100 % dédiée à la création et reprise d’entreprise 
à Poitiers le 10 avril. Sous l’égide de la Région Nouvelle-
Aquitaine, la CCI de la Vienne est membre du Groupement 
Vienne constitué de 8 opérateurs (CCI, Chambre des Métiers, 
CAPEE, Initiative Vienne, IFCG, ADIE, France Active, BGE) appuyés 
de 6 banques de réseau (Crédit Agricole, Crédit Mutuel, Banque 
Populaire, BNP, CIC et Caisse d’Épargne). 

Ces 17 partenaires garantissent aux porteurs de projets des 
rendez-vous en face à face confidentiels.
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TRANSMISSION ET REPRISE D’ENTREPRISES

La CCI a organisé en 2025 dans ses locaux 3 événements liés à la transmission et reprise d’entreprises : 

> « Cession d’entreprise et levée de fonds », co-organisé avec Néoloji le 17 avril, il a regroupé plus d’une 
centaine de participants, avec au programme : 

•	Une table ronde sur la cession d’entreprise avec un cabinet comptable, un cabinet d’avocat et un 
cabinet d’assurance,

•	Une table ronde sur la levée de fonds avec BPI, L’ADI et IRDI Capital Investissement,

•	Le témoignage d’un cédant et d’un repreneur,

•	Le pitch de 3 porteurs de projet en phase de levée de 
fonds.

> « La Nocturne de la Transmission et Reprise d’entreprise » 
le 19 juin, un événement autour de 3 ateliers thématiques sur 
les aspects juridiques, patrimoniaux, bancaires et financiers, 
pour bien préparer un projet de cession/transmission/
reprise en vue des interrogations du financeur.

La Nocturne de la Transmission regroupait tous les acteurs 
incontournables de ce secteur, financeurs, avocats, gestionnaires 
de patrimoine, cédants, repreneurs, investisseurs, dirigeants 
en croissance externe. 

> « Le mois de la Transmission » co-organisé avec la région 
Nouvelle-Aquitaine le 30 octobre, il a accueilli 139 participants 
(cédants, repreneurs, partenaires, institutionnels) autour 
de 15 stands partenaires. Au programme, des conférences 
pratiques, des témoignages inspirants et des annonces 
exclusives de cessions et reprises.

CRÉASCOPE   

CréaScope est une prestation lancée en janvier 2025 et financée 
par France Travail. Elle est conçue pour offrir aux porteurs de 
projets et aux entreprises un diagnostic individuel et personnalisé 
réalisé par des experts en entreprise.

La CCI a été retenue pour porter ce dispositif dans la Vienne. 

 Un entretien individuel est réalisé pendant 3h30 à la CCI et conclue sur un positionnement clair de ce qu’il 
convient de faire pour la création ou le développement de l’entreprise. 

> En 2025 la CCI a accompagné 208 porteurs de projets ou néo-dirigeants.

CREASCOPE

PORTEUR DE PROJET EN 
QUÊTE DE VALIDATION 
ET DE STRUCTURATION.

Au début de votre réflexion ou déjà lancé, CréaScope est là pour vous
éclairer. Si l’entrepreneuriat ne semble pas être la meilleure option,
CréaScope peut vous aider à redéfinir votre projet professionnel 
en s’appuyant sur vos compétences acquises pour un retour 
vers le salariat.

ENTREPRENEUR SOUHAITANT
DÉVELOPPER SON 

ACTIVITÉ.

CréaScope est une prestation inédite lancée en janvier 2025, financée 
par France Travail. Elle est conçue pour offrir aux porteurs de projets 

et aux entreprises un diagnostic individuel et personnalisé 
réalisé par des experts en entrepreneuriat.

QUE VOUS SOYEZ 

OU

 Évaluez votre projet
sous toutes ses

dimensions financières,
stratégiques,

organisationnelles.

UN DI AGNOSTIC  
AP PROFONDI  

Bénéficiez des conseils d’un
professionnel qualifié pour
identifier vos points forts
et les axes à travailler afin
de mettre en œuvre votre

projet.

UNE EXPERTISE 
PERSONNALISÉE

Recevez une feuille 
de route sur mesure pour

avancer en toute
confiance et 

bénéficiez d’un réseau 
de professionnels.

UNE STRATÉGIE 
D’ACTIONS CLAIRE

ABSOLUMENT
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CRÉATION D’ENTREPRISE  

> �10 stages 5 Jours pour Entreprendre, 86 stagiaires formés

> 24 réunions d’informations sur la création/reprise d’entreprise

> 540 adhérents au dispositif Alertes Commerces

> 18 ateliers thématiques

> 316 porteurs de projets sensibilisés dans le cadre du programme « Entreprendre, la Région à vos côtés 
».

> 103 porteurs de projet ont créé un compte CCI Business Builder.

CONVENTIONS AVEC LES BANQUES

La CCI de la Vienne a signé avec des réseaux bancaires des accords de partenariats qui permettent 
d’accompagner, notamment les porteurs de projets en création d’entreprise ainsi que les cédants et les 
repreneurs d’entreprise. La convention avec la Caisse régionale de Crédit Mutuel de Loire Atlantique et du 
Centre Ouest a été renouvelée en 2025. 

Celle avec la Banque Populaire a été signée 2 fois ; la première pour l’exercice 2024/2025, la seconde pour 
prolonger le partenariat en renouvelant les conventions de prestations pour la période 2025/2026. 

LES ÉTABLISSEMENTS IMMATRICULÉS À LA CCI  
 

    Nombre total d’établissements > 22 972
    Industrie > 5 203 
    Commerce > 6 454 
    Service  > 11 315 
    Femmes dirigeantes > 4 793
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TROPHÉES DU COMMERCE

Mise à l’honneur des commerçants de proximité du 
territoire.

Les Trophées du Commerce récompensent les commerçants 
du département en quête d’innovation et d’évolution 
constante de leur activité pour satisfaire les besoins 
des clients. CCI France a lancé un concours « Trophées 
du Commerce » décliné dans la Vienne pour mettre en 
lumière des initiatives de commerçants.

Ainsi, 5 prix sont décernés : le prix de l’entrepreneuriat, 
le prix de l’innovation, le prix du développement 
durable, le prix de la qualité et le prix coup de cœur.

La CCI de la Vienne a remis le prix du « Trophée du Commerce 2025 », dans la catégorie « Innovation », à 
Pierre Laurent Joly, fondateur de la Maison Bourbon by La cafetière à Châtellerault, en présence de Karine 
Jugla, élue à la CCI de la Vienne et Sandrine Fougeron, conseillère d’entreprise.

ACCESSIBILITÉ   

La CCI a assisté aux 16 Commissions départementales 
d’accessibilité, a instruit 809 dossiers et délivré 784 
avis favorables. 

> 212 dérogations ont été demandées, 180 ont 
été accordées en 2025 dont 71.2 % au titre des 
Etablissement Recevant du Public (ERP).

IA

En lien avec France Num et dans le cadre du 
programme national Osez l’IA visant à accélérer 
la diffusion de l’intelligence artificielle (IA) dans 
toutes les entreprises françaises, la CCI de la Vienne 
a lancé en 2025 des ateliers et des conférences de 
sensibilisation à l’IA.

> 800 personnes sensibilisées et formées

> 100 entreprises sensibilisées et accompagnées

> 30 conférences organisées en 2025MASTERCLASS

Ce nouveau programme en 2025, construit en réponse 
directe aux enjeux actuels, a proposé 19 ateliers d’une 
demi-journée, animés par des experts reconnus. 

Ces sessions ont apporté une expertise concrète et 
des solutions pratiques aux dirigeants de PME et PMI, 
articulées autour de quatre piliers fondamentaux de 
la performance : le commercial et la communication, 
l’organisation et la productivité, la qualité-sécurité-
hygiène-environnement, et enfin les Ressources 
Humaines, le management et le développement 
personnel.
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200 
participants aux VOEUX INSTITUTIONNELS

450 
participants à CONFLUENCES
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Communiquer sur la proximité et l’utilité au quotidien de la 
CCI pour les entreprises de la Vienne. Il s’agit d’accentuer 
sa présence pour défendre les intérêts des entreprises 
et promouvoir l’offre de solutions de la CCI.

AXE STRATÉGIQUE

ÉVÉNEMENTS DE LA NOUVELLE RÉPUBLIQUE

La CCI de la Vienne est partenaire de l’événement annuel de la Nouvelle-République, le Top des Entreprises.

Catherine Lathus a remis en décembre 2025 le Trophée de l’entreprise inclusive à l’entreprise Jugla Ventura 
basée à Pleumartin. 

Une édition 2025 millésimée du Top des Entreprises de la Vienne, avec sur scène, pas moins de 5 membres 
titulaires élus de la CCI de la Vienne :

>  Catherine Lathus, présidente de la CCI, pour remettre le trophée de l’entreprise inclusive,

>  Karine Jugla, dirigeante de Jugla Ventura à Pleumartin, lauréate du trophée de l’entreprise inclusive,

>  Oscar Llinares, dirigeant de Skin Pack à Ingrandes, lauréat du trophée de l’innovation, 

>  Sylvie Plumet, dirigeante de B.Braun Medical à Chasseneuil, pour présenter le trophée Émergence,

>  Frédéric Bouvier, président et CEO de la Sorégies, pour remettre le trophée Émergence.

Vous l’avez sans doute aperçue, trônant tout en haut de sa tour 
de briques de couleur orange, et visible depuis l’autoroute. La 
CCI de la Vienne a affiché en septembre 2025 sa nouvelle identité 
de site avec l’enseigne « Campus 120 » sur sa façade principale 
du 120 rue du Porteau, en zone République à Poitiers.

Campus 120 rassemble en un lieu unique l’ensemble des missions 
de la CCI : son siège social, les services et formations dédiées 
aux entreprises, le Centre de Formation d’Apprentis (CFA) et le 
Centre d’Affaires du World Trade Center Poitiers-Futuroscope.

NOUVELLE SIGNALÉTIQUE CAMPUS 120
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AXE STRATÉGIQUE
Elaborer un programme d’actions basé sur l’événementiel 
associatif, en proposant de travailler avec les réseaux 
et asociations d’entreprises existants.

CERCLE DES PRÉSIDENTS 

La CCI de la Vienne réunit régulièrement le Cercle 
des Présidents, la rencontre trimestrielle des 
présidents de Clubs d’entrepreneurs et d’Associations 
économiques de la Vienne.

A l’invitation de Sylvain Cotté, président de la 
Commission Réseaux à la CCI et de Catherine Lathus, 
présidente de la CCI de la Vienne, une vingtaine de 
structures issues de toute la Vienne assiste à chaque 
édition à des interventions très opérationnelles, 
sur des thématiques économiques avec des outils 
concrets et des ressources pour créer de la valeur 
dans les entreprises adhérentes des Clubs et des 
Associations économiques.

A l’instar de l’intervention sur «L’IA pour les dirigeants» 
par Hicham HEFIED, Ambassadeur IA nommé par le 
Ministère de l’Economie, et en charge à la CCI du 
marketing, de la communication et de l’IA.



LES COMPTES 
EN 2025

 2022 2023 2024 2025

Recettes d’exploitation 12 338 736 11 477 344 10 258 534 10 049 543

 > Ressource fiscale 2 452 016 2 416 207 2 417 956 2 411 971

 > �Subventions et autres  
produits fiscaux 7 265 255 6 769 493 5 412 287 5 254 770

 > �Chiffre d’affaires 2 039 972 1 901 388 1 944 527 1 854 824

 > �Autres produits 581 493 390 288 483 764 527 978

Produits financiers 31 236 638 239 98 698 44 709

Produits exceptionnels 3 464 376 454 073 443 995 548 573

Total produits 15 834 348 12 569 657 10 801 227 10 642 825
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ÉVOLUTION DE LA RESSOURCE FISCALE (depuis 2019 en K€)

 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Budget primitif 3 289 2 703 2 754 2 448 2 411 2 407 2 398

Budget rectificatif 3 253 3 317 2 693  2 427 2 414 2 398 2 388

Comptes exécutés 3 253 3 296 2 731 2 452 2 416 2 418 2 412

 2023 2024 2025

CCI Vienne 27 32 41

Campus 120 108 102 99

EFFECTIFS   

RECENSEMENT ÉCONOMIQUE DES ACHATS PUBLICS 2025   

> 3 procédures formalisées
> 3 procédures adaptées
> �28 marchés sans publicité ni mise en concurrence préalable en raison de leur montant  

(inférieur à 40K€ HT en fournitures et services, 100K€ en travaux)

Volume d’achats en €HT

2 704 822 €*
* dont 94 000 € de financement de la Région Nouvelle-Aquitaine
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